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Samverkan med Sundbybergs stad om
handlaggning enligt alkohollagen, tobakslagen
och lagen om tobaksfria nikotinprodukter

Forslag till beslut

Sodra Roslagens miljo- och hilsoskyddsndmnd beslutar att uppdra till Miljo- och
hélsoskyddschefen att teckna avtal med Sundbybergs kommun om
handlaggningsstod enligt alkohollagen, tobakslagen och lagen om tobaksfria
nikotinprodukter.

Sammanfattning

Sodra Roslagens miljo- och hilsoskyddskontor har under hosten kontaktats av
Sundbybergs stad med forfraigan om mgjligheten for nimnden att, i man av
mojlighet, assistera Sundbyberg med kunskapsstod och handldggning av
tillstindsarenden enligt alkohollagen, tobakslagen och lagen om tobaksfria
nikotinprodukter. Tanken ar att nAmnden under en period from april 2024 och
ett ar framéver, med mojlighet till forlangning i maximalt ett ar darutover, kan
assistera med handliaggning, dock inte bedriva tillsyn i Sundbyberg.

Bedomningen ar att den foreslagna avtalssamverkan skulle ge SRMH en god
mojlighet att, utan ekonomisk risk, erbjuda handlaggarna pA SRMH nya
erfarenheter, kompetensutveckling och eftertraktad variation i arbetet.
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Beskrivning av arendet

Niamndens verksamhet har under hésten 2023 kontaktats av Sundbybergs stad
med forfragan om mgjligheten for SRMH att assistera Sundbyberg med stod och
handlaggning av tillstdndsarenden enligt alkohollagen, tobakslagen och lagen om
tobaksfria nikotinprodukter. Tanken ar att SRMH, under en period from april
2024 och ett ar framover, med mojlighet till forlangning i maximalt ett ar
darutover, i man av mojlighet, skulle utgora bollplank och bereda drenden till
Sundbybergs miljonamnd for beslut. I uppdraget skulle endast handlaggning och
konsultativt stod ing4, inte inre och yttre tillsyn.

Idag har Sundbyberg ett 80-tal serveringstillstand och ca 50 verksamheter med
tobakstillstdnd. Totalt handlaggs inklusive tillsynsarenden sammanlagt ca 9o
arenden per ar. Sundbyberg bedoms idag som ett relativt lugnt omrade vad géller
serveringsstillen. Det forekommer endast ett fatal tillsynsarenden med allvarliga
avvikelser.

Sundbyberg har idag en handlaggare som arbetar med tillstdndsfragor och man
vill genom avtalssamverkan komma ifran den sarbarhet och personberoendet
som detta innebir. Arendemingden for nyinkomna drenden per ar bedoms till ett
20-tal drenden totalt, varfor arbetsbérdan for att bereda drenden l6pande ar
begransad. Sundbyberg tillimpar en liknande taxemodell som SRMH, men har
en betydligt hogre taxeniva &n SRMH. Timtaxan i Sundbyberg &r idag 1580 kr,
medan SRMH har en timtaxa pa 1250 kr. Forslaget ar att SRMH:s insatser skulle
ersittas enligt Sundbybergs kommuns géllande taxa som &ar hogre dn vad SRMH
tillampar, vilket skulle for SRMH:s del ge en ekonomisk riskmarginal for
samverkansuppdraget.

Fragan om en eventuell beredning av Sundbybergs tillstdndsdrenden har
diskuterats i SRMH:s tillstdndsgrupp. Reaktionerna ar genomgéende positiva i
gruppen. Innan beslut fattas behover insatsen riskbedémas och forhandlas enligt
lagen om medbestimmande i arbetslivet.

Bedomningen ar att SRMH under den foreslagna avtalsperioden skulle klara
uppdraget utan att utoka antalet medarbetare i tillstandsgruppen.

Genom att alla beslut (tillstdndsgivning, beslut om erinran resp. varning) fattas
av namnden i Sundbyberg bedoms riskerna aven i ovrigt vara begransade for
SRMH. En mindre 6kning av den administrativa insatsen foljer naturligtvis av att
arenden behover beredas till ytterligare en naimnd. Samverkan med andra
berorda aktorer sdsom polis, skattemyndigheten, kronofogden och
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raddningstjansten dven for Sundbybergs rikning, bedoms inte heller medfora
nagon betydande okad arbetsbelastning. En eventuell samverkan enligt forslaget
underlattas av att Sundbyberg och SRMH anvinder sig av samma
arendehanteringssystem vid handlaggning enligt alkohollagen, tobakslagen och
lagen om tobaksfria nikotinprodukter.

Fordelarna med den foreslagna samverkan ar for Sundbybergs del uppenbara.
Kommunen skulle fa tillgang till 6kad kompetens och stod samt skapa minskad
sarbarhet i verksamheten.

Bedomningen ar att den foreslagna avtalssamverkan skulle ge SRMH en god
mojlighet att, utan ekonomisk risk, erbjuda handlaggarna pA SRMH nya
erfarenheter, kompetensutveckling och eftertraktad variation i arbetet.

For att parera eventuella arbetstoppar som kan uppsta under aret ska nimndens
basverksamhet prioriteras samtidigt som den goda kostnadstackningen medger
att kontoret vid behov tar in externt konsultstod.
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